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« SUrekli egitim ve kendini gelistirme....
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« Uygulamall Egitimler hakkinda bilgilendirme....
Meslege alinma....
« |s gUcUne katiim verileri....
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3308 sayill MESLEKI EGITIM KANUNU

IL SAGLIK MUDURLUGU

YUKSEKOGRETIMDE UYGULAMALI EGITIMLER CERCEVE
YONETMELIG]

(17 Haziran 2021)

Uygulamal Egitimler

| | |

Isletmede Mesleki Egitim Stqj Uygulamali Ders




Isletmede mesleki egitim:

Mesleki egitim programi ogrencilerinin  teorik egitimlerini
yuksekogretim kurumlannda, isletmede veya isletmelerce
edilen egitim birimlerinde, beceri egitimlerini Ise
islgtmelerde yaptiklarn egitim uygulamalandir.




Ogrencilere Universiteler tarafindan Sigorta yaptirilir.

- Ogrencilere isletmeler tarafindan Ucret ddenir.
« Isletme tarafindan egitici personel géreviendirilir.
« Universite tarafindan sorumlu 6gretim elemani géreviendirilir.
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Isletmede mesleki egitim:
« OJrenim ddénemlerinde yapilan gz dénemi ve bahar dénemi uygulamali egitimleridir.
" Universite toplu olarak ilgili kurumla birlikte planlama ve yazisma yapar.
- Ogrenci bireysel basvuru yapmaz.
| « Kontenjan sinir var.



Staqj:

Yuksekogretim kurumlarinda verilen ve programa ©zgu
olarak belirlenmis teorik ve uygulamall dersler disindag,
llerin ogretim programlaryla kazandinlmasi ongorulen
megleki bilgi, beceri, tutum ve davranislanni gelistirmelert,
toru tanimalari, is hayatina uyum saglamalar, tecrube
dinmeleri ve gercek uretim ve hizmet ortaminda yetismeleri
amaciyla isletmelerde yaptiklar mesleki calismadir.




Ogrencilere Universiteler tarafindan Sigorta yaptirlir.

- Ogrencilere isletmeler tarafindan Ucret 6denir.
. Isletme tarafindan egitici personel géreviendirilir.
« Universite tarafindan sorumlu 6gretim elemani géreviendirilir.

" Sta
- Ogrenim ddénemleri haricinde ara tatil ya da yaz tatili dénemlerinde yapilan uygulamali
egitimlerdir.
« Stqj icin Cumhurbaskanhdr Insan Kaynaklan Ofisi tarafindan uygulamaya koyulan Kariyer
Kapisi Uygulamasi Uzerinden dgrencinin bireysel olarak basvurmasi gerekir.
| « Kontenjan sinir var.



ortamlarda yapiimasini saglamak.
-  Ogrencilere is saghdi ve glvenligi editimleri vermek.
« 3308 sayil Kanunun ilgili hUkumlerine uygun olarak Ucret 6demek.

- Ogrencilerin gecirdikleri is kazalanni ilgillere ve ayni gin icinde dgrencinin kayitlh oldugu

TCSAG”KBAKAN”G' isletmede mesleki egitim veya staj yaptinlan isletmenin goérev ve yefkileri:
« Yeterli sayida egitici personeli gorevilendirmek.
 ~Uygulamali egitim kabul formunu onaylamak.
. ir ogrenci icin isletme degerlendirme formunu doldurmak.
- Aygulamali egditim faaliyetlerinin Is Saghgr ve GUvenligi Kanunu hikimlerine uygun
| yUksekdgretim kurumuna bildirmek



T.C. SAGLIK BAKANLIGI

Egitici personelin gorev ve yefkileri sunlardr:

IL SAGLIK MUDURLUGU

« Hazirlanan egitim plani dahilinde égrencilerin uygulamali egitimlerini yapmalarini ve
sUrdUrmelerini saglamak.

lamall egitim yapan her bir dgrenci icin isletme degerlendirme formunun
|durulmasini saglamak.

Uy

Ogrenciler tarafindan hazirlanan uygulamal egitim dosyalanni inceleyerek gdrUs
vermek ve onaylamak.

« Devamsizlik, disiplin ve uygulamall egitimlerle ilgili diger hususlarda sorumlu égretim
elemanit ile is birligi yapmak.
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Sorumlu Ogretim Elemaninin Gorev Ve Yetkisi

Program veya bolUmlerde uygulamall egitim faaliyetlerini
izZlemesi, isletme ile kurum arasinda koordinasyonu
masi, ogrencilere uygulamali egitim sureclerinde
repbber olmasi ve olcme ve degerlendirme islemlerinde yer
masi amaciyla isletmede mesleki egitim veya stqj
yapacak her bir uygulamall egitim grubu icin egitimler
suresince bir sorumlu ogretim elemani gorevlendirilir.




6- IBAN,

7- Ogrencilere SGK yapildigina dair belge,

TCSAG”KBAKAN”G' Mesleki Egitim ve Stajlarda istenilen Belgeler:
1- Isletmede Mesleki Egitim veya Staj basvuru formu,
2- Isletmede Mesleki EQitim veya Staj sdzlesmesi,
3- Ogrenci belgesi,
Z s saghdr givenligi belgesi,
5- Ise giris periyodik muayene formu,
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Kariyer Kapisi Uygulamasi

Cumhurbaskanligi insan Kaynaklan Ofisi Baskanlid tarafindan 2020 yilinda alinan bir
kararla, 2021 yilindan ifibaren tum kamu kurumlarinda Universite ogrencilerine
saglanacak staj imkanlannin «Staj Seferberligi Projesin kapsaminda Ucretsiz olarak
kullanima acillan  Kariyer Kapist Cevrimici  Platformu» Uzerinden yurUtUlecegi
bildirilmistir.

2022 yiinda projenin ismi «Ulusal Staj Programm olarak guncellenmistir.
Ulusal Staj Programi Uygulama Ydnergesinin 8. maddesindeki istisnalar haric Kariyer
Kapisi uygulamasi disinda basvuru yapan dgrencilerink MUdurlugumuz ve bagli

birimlerinde staj yapma imkani bulunmamaktadir.

Staj basvurulan http://kariyerkapisi.cbiko.gov.ir adresinden ilan edilen ddonemlerde
yapillr.



http://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

yapmis olup, bunlardan 403 adeti Hemsirelik bolumu dgrencisidir. Bu gUne kadar
265 adetine MUdurlUgumuUze bagl kurumlardan staj teklifi gonderilmistir.

Kariyer kapisi uygulaomasi her ogrenciye akademik/mesleki, sanatsal/sosyal ve
sportif faaliyetlerine gore bir puan vermektedir.

« Basvuru yapan ogrencilere, dncelikle ilk tercihi Trabzon olan, sonrasinda son sinifta
okuyan, daha sonra da en yuksek toplam puandan baslamak Uzere siralanarak stqj

T.C. SAGLIK BAKANLIGI
. 2023 yilinda basvurular 18 Ocak tarihinde acimis ve sUresi tamamlanarak
basvuruya kapatiimistir.
« 13 Nisan 2023 tarihinde ise Kurumlanmizin kullanimina acilarak staj sUreci
baslatiimistir.
« Kariyer Kapisindan 2023 yiinda saglik ile ilgili alanlardan 6.249 adet égrenci basvuru
| teklifi gonderilmektedir.



o Stajlar gerekli evraklann okul-6grenci-kurum tarafindan karsilikli onaylanmasi
sonucunda baslatilir.

« Stqj suresi istisnalar haric en az 20 is gunUdur.

« Stq] stUresinin %10 undan fazla devamsizik durumunda veya Ust Uste 3 gun

%
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« Kurumlanmizdan teklif gdnderilen o&grencilerin sUresi icerisinde uygulama
Uzerinden tekliflfere cevap vermeleri gerekmektedir. Teklifler ogrenciler
tarafindan  onaylandiktan sonra, kuruma gelerek sdzlesme islemleri
tamamlanmalidir.
mazeretsiz devamsiziikta staj sona erdirilir.



armamasl, sosyal medyada paylasmamasi

Kurumun bilgi gUvenligi kurallarina riayet etmesi, gizliligin korunmasi,
« Keyfi devamsizlik yapmamasi,

« Stg] bitiminde varsa cikis evraklarnnizin veya staj dosyanizin  onaylatiimas ve

%
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Ogrencilerden Beklentilerimiz :
« Kendi gorev tanimini bilmesi ve ona uygun gorevini yerine getirmesi,
« Kurum malina zarar vermemesi, kuruma ait malzemeyi kurum disina cikarmamasi,
« Kuruma, calsana ya da hastalara aqit bilgi ya da gorselleri kurum disina
| kontrolunUn saglanmasi,



« s kazalarn ve meslek hastaliklan acisindan birime uygun énlemlere uyulmasi,

« Yapillan girisimsel islemlerin profesyonel ekip gdzetiminde ve bilgisi dahilinde

%
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« Mesai saatlerine uyum ve giris-cikis cizelgesinin saatine uygun imzalanmasi,
« Staj Uniformalarinin enfeksiyonlardan korunma maksadiyla sadece staj alanlarnnda
giyilmesi ve calisilan birime uygun Uniforma kullaniimasi,
o/ Stqj sUresince tUm alanlarda yaka karti takilmasi,
| yapillmasi,



Uygulamali ders:

Bir eqgitim ve ogretim doneminde diploma programina aif
dersler kapsaminda ogrencilerin yuksekogretim kurumunun
uygulama alanlarindag, isletmelerde veya hizmet alanlarinda
lamalann  icinde yer alarak bilgl, beceri ve
yeitkinliklerinin - gelisimini  saglayan, ilgili dersin  ogretim
lemaninin veya elemanlarinin sorumlulugunda yapilan,
sletmede mesleki egitim veya stg] kapsaminda olmayan
derstir.



Ogrencilere Sigorta yaptinimaz.
- Ogrencilere isletmeler tarafindan Ucret 6denmez.
. Isletme tarafindan egitici personel géreviendiriimez.

%
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Uygulamali Ders
- Ogrenim ddénemlerinde ilgili ders ginU ve saatinde ilgili dersin égretim elemanlarinin
sorumlulugunda dersin isletmede yapilmasidir.
" Universite toplu olarak ilgili kurumla birlikte planlama ve yazisma yapar.
- Ogrenci bireysel basvuru yapmaz.
| « Sorumlu tamamen ilgili dersin o0gretim elemanidir.
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« Kontenjan sinin olmamakla beraber isletmelerdeki hizmeti aksatmayacak
sayllarda ogrenci ile yaptinlabilir.

« Herhangi bir sekilde hastaya moudahale yaplamaz, gbdzleme dayal ders
islenebilir.

« Mevzuatin belirtmedigi alt detaylar icin Protokol dUzenlenebilir.

« Isletmenin mekan saglamak disinda bir sorumlulugu bulunmamaktadir.
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AL Uygulamali Derslerde istenilen Belgeler

IL SAGLIK MUDURLUGU

1--Uygulamali Ders basvuru formu,

~

2- Ogrenci belgesi,

3-llgili dersin Ogretim Elemaninin gérev belgesi,




Meslege alinma....
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Saglik Bakanhgi Kadrolarina Atanma;

Saglik Bakanhgi kadrolarina atanabilmek icin KPSS' ye girilmesi zorunludur. MUlakat vb.
uygulamalar mevcut degildir.

Yerlestirmeler KPSS Puanina gore tercihler goz dnUne alinarak yapilmaktadir.

llapdar Saglik Bakanligi Yonetim Hizmetleri Genel MUdUrlogunin
tps://yham.saglik.gov.ir/ internet adresinden takip edilebilir.

Son donem atamalar 663 sayill KHK'nin 45/a maddesine gore 3+1 sozlesmeli personel
statusunde yapiimaktadir.

2023 yiinda yapilan alimlarda en dusuk KPSS puani 72,4 iken en yuksek KPSS puani ise
90,6 olmustur.

Son 2 yildir Bakanhgmizca Tibbi Sekreter kadrolarna yapilan atamalar sayesinde,
Hemsire unvanina sahip personel ofis calisma alanlarnndan kurtularak, gercek calisma
ortamlarina donmeye baslamisliardir.


https://yhgm.saglik.gov.tr/

s gUlcUne katilim....
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TRABZON ILI
SAGLIK BAKANLIGI KADROLARI HEMSIRE SAYILAR]

= HEMSIRE SAYISI TOPLAM PERSONEL SAYISI

« 20 yilda toplam personel sayisi 2,6 kat artarken, hemsire sayisi 3,8 kat artmistir.

1\ 2002 yiinda hemsire sayisinin toplam personele orani %14,8 iken, gunumuzde %21,4 olmustur.




Surekli egitim ve kendini gelistirme....
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Cerrahi Hastaliklarn Hemsireligi

. Yara Bakim Hemsireligi

12. Karaciger Nakli Hemsireligi

13. Ameliyathane Hemsireligi

14. Kadin Ve Dogum Sagligi Hemsireligi

15. Cocuk Saglhgl Ve Hastaliklarn Hemsireligi
16. Yenidogan Yogun Bakim HemsireliQi

17. Hemsirelikte Yonetim

18. Hemsirelikte Ogretim

—
—

fotet)
N DIPLOMA TESCiLi YAPILACAK SAGLIK MESLEK MENSUBU BRANSLARI
re.sasuksakanuci  HEMSIRELIK LISANSUSTU (YUKSEK LISANS )

1. Hemsirelik 19. Hemisirelikte Egitim
2. Hemisirelik Esaslar 20. Is Saghg Hemsirelidi
3. Hemsirelik Esaslan Ve Yonetim 21. Okul Saghgl Hemsireligi
4. ¢ Hastaliklan Hemsirelidi 22. Evde Hasta Bakim Hemisireligi
5.  Onkoloji Hemsireligi 23. Acil Tip Hemsireligi
6. ~ Enfeksiyon Kontrol Hemsireligi 24. Yogun Bakim Hemsireligi Hemsirelik Bilimi
/. Gerigrtri Hemsireligi 25. Adli Hemsirelik
8. Diyabet Hemsireligi 26. Ruh Saglgi Ve Psikiyatri Hemsireligi
9 doskopi Hemsireligi 27. Psikiyatri HemsireliQi

28.
29.

Toplum Ruh Saghgi Hemsireligi
Konsultasyon ve Liyezon Psikiyatri HemsireliQi

* Bu yUksek Lisans bdlumlerini tamamlayarak
diploma tescillerini yaptiran hemsirelerimiz ozel
hizmet tazminatlanni %5 fazla almakla birlikte
«Uzman Hemsiren unvanina sahip olmaktadrr.
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SAGLIK BAKANLIGI SERTIFIKALI EGITIM PROGRAMLARI

IL SAGLIK MUDURLUGU

« Bakanlgimizca Serfifikalil  Egitim  Yonetmeligi  kapsaminda hemsire  unvanli
personelimizicin bir cok sertifikall egitim programi duzenlenmektedir.

atihm kriterleri programlann standartlanna gore degisiklik gosteren bu sertifikall
programlarndan bazlarina katilip sertifika alan ve sertifikasina uygun birimde
calisan personel icin Déner Sermaye Ek Odemesi %10 arttirml ddenmektedir.

« Aynca Yogun Bakim, Diyaliz, Acil basta olmak Uzere ozellikli birim olarak adlandinian

birimlerde calismanin karsiigl olarak Doner Sermaye Ek ddemesine esas katsayilar
farkl hesaplanmaktadir.




Bu sertifikall egitim programina ameliyathanede en az 2(iki)yil calisan hemsire katilabilir.

ocuk Acil Bakim Hemsireligi Sertifikal Egitim Programi
u sertifikall egitim programina cocuk ve eriskin acil servislerinde calisan veya
calistinimasi planlanan hemsireler katilabilir.

Cocukla Adli Gorusmeci Sertifikal Egitim Programi
Saglik kurumlannda calisan hemsireler katilabilirler.

Cocuk Yogun Bakim Hemsireligi Sertifikall Egitim Programi
Bu sertifikali egifim programina cocuk yogun bakim Unitelerinde calisan veya

‘ SAGLIK BAKANLIGI SERTIFiKALI EGiTIM PROGRAMLARI
Acil Bakim Hemsireligi Sertifikall Egitim Programi
Cocuk ve eriskin acil servislerinde calisan veya calistinimasi planlanan hemsireler,
katilabilir.
Ameliyathane Hemsireligi Sertifikal Egitim Programi
| calistinimasi planlanan hemsireler katilabilir.



DDS (Dekontaminasyon Dezenfeksiyon Sterilizasyon) Sertifikall Egitim Programi

Enfeksiyon kontrol komitesi veya alt birimlerinde gorevli hemsireler katilabilirler.

iyabet Egitim Hemsireligi Sertifikall Egitim Programi

Bu sertifikall egitim programina diyabet egitim hemsiresi olarak calismakta olan

veya diyabet egitim hemsiresi olarak calistinimasi planlanan, en az 3 (0¢) yil hemsire
olarak gorev yapmis, hemsirelikte lisans programindan mezun olmus hemsireler katilabilir.

Enfeksiyon Kontrol Hemsireligi Sertifikal Egitim Programi

Bu serfifika programina saglik kurulusunda gorev yapmakta olan tercihen lisans mezunu
en az 3(0¢)yll gorev yapmis, bilgisayar kullaonmayi bilen, enfeksiyon kontrol hemsiresi
olarak gorevlendiriimis yada gorevlendirilecek hemsireler basvuruda bulunabilirler.

T.C. SAGLIK BAKANLIGI
Cocuéun Psikososyal Gelisimini Destekleme Egiticileri Sertifikall Egitim Programi
Bu sertifikall egitim programina Bakanliga bagl birinci basamak saglik hizmetlerinde gorev
yapan en az lisans mezunu hemsireler katilabilirler.



Kanser Kayit Elemani Sertifikal Egitim Programi Sertifikal Egitim Programi
Saglik kurulusunda calisan hemsireler katilabilirler

Klinik Kodlama Degerlendirme Sertifikal Egitim Programi
Klinik Kodlama Biriminde en az 1(bir) yil gorev aktif olarak goérev yapan ve klinik kodlama

é@w
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Evde Saglik Hizmetleri Hemsireligi Sertifikah Egitim Programi
Evde saglik hizmetlerinde gorev yapan/yapacak olan en az lisans mezunu hemsireler,
katilabilir.
Kan Bankacihgi ve Transfuzyon Tibbi Sertifikal Egitim Programi
Kan hizmet biriminde gorev yapan hemsireler katilabilirler.
| egitimi almis hemsireler katilabilirler.



Programa, nuUfrisyon destegi hizmet ve/veya egitimini yuruten yada calistinimas
panlanan lisans mezunu hemsireler katilabilir.

Onkoloji Hemsireligi Sertifikal Egitim Programi
Bu programa saglik kurum ve kuruluslarinda onkoloji birim/Unitelerinde calisan veya
calisacak olan hemsireler katilabilir.

Organ ve Doku Nakil Koordinatoru Sertifikah Egitim Programi
En az (bir)yil 2'nci veya 3'Uncu basamak yogun bakim deneyimi olan onlisans ve lisans

é@w
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Madde Bagimlihgi Tedavisinde Gorev Alacak Personel Sertifikali Egitim Programi
Madde Bagmliigr Tedavi Merkezlerinde gbrev alan veya alacak olan hemsireler
katilabilirler.
Nutrisyon Hemsireligi Sertifikali Egitim Programi
| mezunu hemsireler katilabilirler.



Psikiyatri birimlerinde calisan yada calistinimasi planlanan hemsireler katilabilirler

Stoma ve Yara Bakim Hemsireligi Sertifikal Egitim Programi
Stoma ve Yara Bakim hizmetinin gerekli oldugu alanlarda gdrev yapan lisans mezunu
hemsireler katilabilirler.

Terapotik Aferez Sertifikal Egitim Programi

T.C. SAGLIK BAKANLIGI
Palyatif Bakim Hemsireligi Sertifikal Egitim Programi
Palyatif bakim Unitelerinde gorev yapan yada yapacak olan hemsireler katilabilirler
Psikiyatri Birimlerinde Hemsirelik Hizmetleri Sertifikali Egitim Programi Sertifikall Egitim
Programi
| Terapdtik aferez merkezlerinde gorev yapan en az lisans mezunu hemsireler katilabilirler.



Yenidogan Canlandirma Programi (NRP) Uygulayici Sertifikal Egitim Programi
Bu egitime saglik kuruluslarnin  dogum salonu, sezaryen yapillan ameliyathane ve

é@w
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Yenidogan Yogun Bakim Hemsireligi Sertifikal Egitim Programi
Yenidogan yogun bakim Unitesinde calisan yada calistinimasi planlanan hemsireler
katilabilirler.
Yogun Bakim Hemsireligi Sertifikah Egitim Programi
ogun bakim Unitelerinde calisan yada calistinimasi planlanan hemsireler katilabilirler.
| yenidogan servislerinde gorev yapan hemsireler katilabilirler.
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ILIMIZDE YURUTULEN SERTIFIKALI EGITIM PROGRAMLARI

Kanuni Egitim ve Arastirma Hastanesi

Acil Bakim Hemisireligi Sertifikal EQitim Programi

Palyatif Bakim Hemsireligi Sertifikall EGitim Programi

Ameliyathane Hemsireligi Sertifikall EQitim Programi

Psikiyatri Birimlerinde Hemsirelik Hizmetleri Sertifikall EGitim Programi
Yogun Bakim Hemsireligi Sertifikal EQitim Programi

Eriteksiyon Kontrol Hemsireligi Sertifikall EGitim Programi (uygulama)

Ahi Evren Gogus Kalp ve Damar Cerrahisi Egitim ve Arastirma Hastanesi
Yogun Bakim Hemisireligi Sertifikali EQitim Programi

Karadeniz Teknik Universitesi Farabi Hastanesi

Ameliyathane Hemsireligi Sertifikall EGitim Programi

Enfeksiyon Kontrol Hemsireligi Sertifikali EQitim Programi (uygulama)

Yenidogan Yogun Bakim Hemsireligi Serfifikall EQitim Programi (dosya hazirlaniyor)
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HEMSIRELER
UNUNUZ
KUTLU OLSUN.......

DINLEDIGINIZ ICIN TESEKKURLER

Murathan KUDUBAN
. Sube MUuduru
Trabzon Il Saglik MUOdUrlugu




